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lakasfenntartasi tamogatas megallapitasa irant
1. Személyi adatok

A kérelmez6 személyére vonatkozo6 adatok:
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TAJ szam: 000-000-000

Telefonszadm (nem kotelezd megadni) .........o.vuiiiiiiiinii e
A kérelmezovel kozos haztartasban élok szama ......... fo

Kérelmezo6 haztartasaban élok személyi adatai:

Név Sziil.hely, id6 Anyja neve TAJ

2. Jovedelmi adatok




A kérelmez6, valamint a vele kozos haztartasban él6 személyeknek a havi jovedelme

forintban:

A jovedelem tipusa Kérelmezo A kérelmezovel kozos haztartasban élo
tovabbi személyek

1. Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatési jogviszonybol
szarmaz6

ebbdl: kozfoglalkoztatasbdl szarmazé

2. | Tarsas és egyéni vallalkozasbol,
Ostermeldi, illetve szellemi és mas
onallé tevékenységbdl szarmazo

3. | Téppénz, gyermekgondozési
tdmogatasok

4. | Nyugellatas és egyéb nyugdijszerti
rendszeres szocialis ellatasok

5. | Onkormanyzat és munkaiigyi szervek
altal folyositott ellatasok

6. | Egyéb jovedelem

7. | Osszes netto jovedelem

3. Lakasviszonyok

A tamogatassal érintett lakas nagysaga: .............. m?

A lakasban tart6zkodas JOgCIme: ... ..ovuiiniiiii i

4. Nyilatkozatok

A kérelemmel érintett lakasba el6refizetd gaz- vagy aramszolgaltatast mérd késziilék
miikddik — nem miikodik (a megfeleld rész aldhtzando)

Amennyiben igen, kérjiik nevezze meg a szolgaltatOot: ...........cccoe vivvviiiiiiiiiiininennnen.

{Azon személy részére, akinél késziilék miikodik, a lakasfenntartdsi tdmogatist részben vagy egészben a
késziilék miikodtetését lehet6vé tevé eszkoz (kodhordozd) formdjaban kell nyujtani, ideértve a késziilék
feltoltésének elektronikus titon, a fogyaszt6 javara torténd teljesitését is [63/2006. (I11.27.) Korm. rend. 22. § (1)
bekezdés]}

A lakhatast a legnagyobb mértékben veszélyeztetd lakasfenntartasi kiadas(ok):




Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy

a) életvitelszerlien a lakéhelyemen vagy a tartézkodasi helyemen élek* (a megfelel6 rész
alahtzando),

b) a k6zolt adatok a valésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy valétlan adatkodzlés esetén az dnkormanyzat a timogatas 6sszegét
visszafizetteti.

Hozzéjarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak a szocidlis igazgatasi eljards soran torténd
felhasznélasahoz.

DAtUM: oo,

kérelmezo alairasa

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartézkodasi hellyel is
rendelkezik.



T4jékoztat6 a normativ lakasfenntartasi tAmogatas megallapitasa iranti kérelem kitoltéséhez

A hianyz6 adatokat kell kitolteni.

Lakasfenntartasi timogatasra jogosult az a személy, akinek a haztartisaban az egy fére jut6 havi jovedelem egyediil é16 esetén nem haladja
meg az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének 200%-at, nem egyediil é16 esetén a nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 6sszegének 150%-4t, és a haztartas tagjai egyikének sincs vagyona.

Személyi adatok

Haztartas: az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek kozossége.

Lakdhely vagy tartézkodasi hely: a kérelem benytijtasat megel6z6en az okmanyirodanal bejelentett és a lakcimet igazol6 érvényes hatdsagi
igazolvanyba (lakcimkartyaba) bejegyzett lakohely vagy tart6zkodasi hely.

Egyediilallé az a személy, aki hajadon, nétlen, 6zvegy, elvalt vagy hdzastarsatél kiilon él, kivéve, ha élettarsa van. A hazastarsak akkor
tekinthet6k kiilonélének, ha a lakcimiik kiilonboz6.

Gyermek:

- a 20 évesnél fiatalabb, 6nalld keresettel nem rendelkezd; a 23 évesnél fiatalabb, 6ndll6 keresettel nem rendelkezd, nappali oktatas
munkarendje szerint tanulmanyokat folytat6; a 25 évesnél fiatalabb, 6ndllé keresettel nem rendelkezd, felsGoktatasi intézmény
nappali tagozatan tanulmanyokat folytat6 vér szerinti, orokbefogadott, illetve nevelt gyermek,

- korhatarra valé tekintet nélkiil a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos vér szerinti,
orokbe fogadott, illetve nevelt gyermek, amennyiben ez az allapot a gyermek 25. életévének betoltését megel6zben is fennallt (a
tovabbiakban fogyatékos gyermek),

Jovedelemre vonatkozé adatok

Jovedelem: a személyi jovedelemadoérol szol6 torvény szerint meghatdrozott, belfoldrél vagy kiilfoldrél szarmazé — megszerzett — vagyoni
érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utén az
egyszer(sitett vallalkozdi adordl, illetve az egyszerdisitett kozteherviselési hozzajarulasrol szo6l6 torvény szerint adét, illetve hozzajarulast
kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jévedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitdsandl a bevételt az elismert koltségekkel és a
befizetési kotelezettséggel csokkentett osszegben kell feltiintetni. Elismert kéltségnek mindsiil a személyi jovedelemadérdl szol6 torvényben
elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszertsitett véallalkozasi
adé, a maganszemélyt terhel6 egyszer(isitett kozteherviselési hozzdjarulds, egészségbiztositasi hozzajarulds és jarulék, egészségiigyi
szolgéltatdsi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallal6i jarulék.

Ha a magénszemély az egyszer(sitett vallalkoz6i adé vagy egyszerdsitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul szolgalé bevételt szerez, a
bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadordl szol6 térvény szerint elismert koltségnek mindsiil6 igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a
bevétel 40%-aval. Ha mezdgazdaséagi Gstermel6 ad6évi Gstermelésbdl szdrmazé bevétele nem tobb a kistermelés értékhatarandl (illetve ha
részére tamogatast folyositottak, annak a folyositott tdmogatdssal novelt sszegénél,), akkor a bevétel csokkenthet az igazolt koltségekkel,
tovabba a bevétel 40%-anak megfelel6 6sszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illet6leg allattenyésztés esetén 94%-anak megfelel6 6sszeggel.
Nem mindsiil jovedelemnek: igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a temetési segélyt, az alkalmanként adott atmeneti segélyt, a
lakasfenntartdsi tdmogatast, az adoéssagcsokkentési tdmogatast, a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyujtott pénzbeli tdmogatdst, a kiegészité gyermekvédelmi tdmogatds melletti pdtlékot, a neveldsziil6k szdmadra
fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az anyasagi timogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruiak jubileumi juttatasat, a sulyos
mozgdskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tdmogatast, a fogadod
szervezet altal az o6nkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatdst, az alkalmi munkavallaléi konyvvel torténé munkavégzés, az
egyszerisitett foglalkoztatas, valamint az adérendszeren kiviili keresettel jaré haztartdsi munka havi ellenértékét, a hazi segitségnyujtas
keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz nyujtott tdmogatas. A jovedelem szamitasandl figyelmen
kiviil kell hagyni a kozfoglalkoztatasbél szarmazé havi jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatas osszegét meghalad6 részét.

A haztartés tagjainak jévedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatéast és tartdsdij cimén kapott Gsszeget annak a
személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni akire tekintettel azt folydsitjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor

- rendszeres jovedelem esetén a kérelem benytijtasat megel6z6 honap,

- nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozdsbél, Gstermelésbdl szarmazé jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 tizenkét honap
alatt kapott dsszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

Jovedelem tipusai:

- Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi viszonybél szarmazé jovedelem: kiilonosen a munkaviszonyban, kozalkalmazotti, kozszolgalati
jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagligyi szolgalati jogviszonyban, honvédség, rendvédelmi szervek, a NAV, polgéri
nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzédéses szolgalati jogviszonyéban folytatott munkavégzésre iranyul6 tevékenységbdl, tovabba
szovetkezet tagjaként folytatott — személyes kozremiikodést igényld — tevékenységb6l szarmazo jovedelem.

- Tarsas és egyéni vallalkozasbdl, Gstermeldi, illetve szellemi és mas 6ndllé tevékenységb6l szarmazé jovedelem: itt kell feltiintetni a
jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott konyvvizsgélo tevékenységbdl szarmazé jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal
kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

- Tappénz, gyermekgondozasi tdmogatdsok: tappénz, terhességi gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij, gyermekgondozési segély,
gyermeknevelési timogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

- Nyugellatas és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocidlis ellatasok: oregségi, 6zvegyi és sziil6i nyugdij, arvaellatds, baleseti hozzatartozo6i
nyugellatasok, korhatér el6tti ellatas, szolgélati jaranddsag, az dtmeneti banyédsz jaradék, rokkantsagi ellatés, rehabilitacids ellatas, banydasz
dolgozok egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi potlék,
hazastars utén jar6 jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

- Onkorményzat és munkaiigyi szervek altal folyésitott ellatasok: kiilondsen az idéskortiak jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a
foglalkoztatast helyettesitd tdmogatds, az 4polasi dij, az adéssagcsokkentési tamogatds; munkanélkiili jaradék, allaskereséséi jaradék,
allaskeresési segély, képzési tamogatasként folydsitott keresetp6tld juttatds.

- Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 6sszefiigg6 pénzbeli juttatasok, nevel6sziil6i dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités
és allampapirbdl szdrmazé jovedelem, ingatlan és ing6 targyak értékesitésébdl, vagyoni értékii jog atruhazasbodl szarmazoé jovedelem,
életjaradékbol, fold és mas ingatlan bérbeadasabdl szdrmazé jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem
keriilt feltiintetésre.

A jovedelemnyilatkozatban szereplé jovedelmekrdl a jovedelem tipusanak megfelelé iratot vagy annak masolatat a kérelemhez
mellékelni sziikséges.

Nyilatkozatok

A lakasfenntartasi tdmogatast elsGsorban természetbeni szocidlis ellatds formajaban és a lakasfenntartassal osszefiiggé azon rendszeres
kiadasokhoz kell nydjtani, amelyek megfizetésének elmaradasa a kérelmez6 lakhatdsat a legnagyobb mértékben veszélyezteti.
Lakasfenntartdsi kiadasnak kell tekinteni a tdvh6-szolgaltatasi dijat, a villanyaram, a viz- és gazfogyasztas koltségét, a kozos koltséget, és a
lakbért.

A lakhatast legnagyobb mértékben veszélyeztet koltségnek kell tekinteni kiilonosen a lakasfenntartasi koltségek legnagyobb hanyadat
képezd koltségeket, valamint azon koltségeket, amelyek kiegyenlitése tekintetében a kérelmezének elmaradésa van.



